Темы презентаций 
по учебной дисциплине «Трудовое право» 
направление «Управление персоналом»

1. Понятие и предмет трудового права. Особенности метода правового регулирования.

2. Понятие источников трудового права. Виды источников трудового права.

3. Принципы трудового права.

4. Основания возникновения, изменения и прекращения трудовых правоотношений.

5. Понятие и значение социального партнерства в сфере регулирования социально-трудовых отношений. Стороны социального партнерства.

6. Безработные граждане: понятие, правила регистрации, статус безработного.

7. Понятие и признаки трудового договора. Срочный трудовой договор.

8. Содержание трудового договора и его порядок заключения.

9. Перевод на другую работу. Виды переводов на другую работу.

10. Понятие и общие основания прекращения трудового договора.

11. Расторжение трудового договора по инициативе работника.

12. Общая характеристика расторжения трудового договора по инициативе работодателя.

13. Понятие и виды рабочего времени.

14. Понятие и виды времени отдыха.

15. Понятие дисциплины труда и внутреннего трудового распорядка.

16. Понятие и виды дисциплинарной ответственности работников.

17. Понятие и содержание охраны труда. Требования охраны труда. Организация охраны труда.

18. Защита трудовых прав работников. Способы защиты трудовых прав.

19. Защита трудовых прав работников профессиональными союзами.

20. Самозащита трудовых прав.

21. Понятие и виды материальной ответственности.

22. Понятие и виды трудовых споров.

